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PLANO DE ACAO

Objetivo Estratégico de
Referéncia relacionado a

acdo proposta

Acdo Proposta Geral -

Acdo Proposta Detalhada -

Detalhamentos

. Doc. . R L Servidor julgados necessarios Setor
MACROTEMA/EIXO Referéncia - . APG (Em linhas gerais, o | APD (Como sera feito? (passo Recurso $ i ;
. Referéncia .. Responsavel para o Responsavel DPC (quando)
Planejamento que sera feito?) a passo)) (quanto) X
, . . (Quem) desenvolvimento do (Onde)
Estratégico Institucional
Plano
(PEI/IFG)
Realizar levantamento de
Promover cursos . cursos disponiveis para X . Verificar cursos que
. Promover a capacitagdo e .. R Maria Aparecida . Coord.-Geral de
anuais de N L . . bibliotecarios e demais R poderdo ser o
S Governanca / Gestdo |e a qualificagdo Capacitar servidores/as . . A. 0. Tsu; Thais ) Bibliotecas; )
capacitagdo aos . . PDI19/23 servidores das bibliotecas; realizados em Maio-dezembro
) de Pessoas continuada de servidores do SIB/IFG . Amaral e Sousa; X PROPPG;
servidores das divulgar os cursos no SIB/IFG; L. parceria com a UFG e
o (14) . . Miriam . PRODIRH
bibliotecas; servidores/as realizar IFGoiano
inscrigdes e cursos;
Promover .
. Elaborar material para
treinamentos de . . L. . .
L. ) Oferecer educagdo Capacitar os/as usuarios |treinamento; divulgar
usudrios, por drea . o L N . o
. profissional, cientifica das bibliotecas quanto as |[treinamento nas bibliotecas, . X
do conhecimento, L. . . . Maria Aparecida
N tecnoldgica, publica, bases de dados no site e nas redes sociais do Coord.-Geral de
para acesso ao Inclusdo / A ) . L. i o A.O.Tsue o
. . gratuita, inclusiva e de PDI19/23 |disponiveis de acervo SIB/IFG; disponibilizar o o L. Bibliotecas; Margo-dezembro
portal de revistas |Democratizagdo i i K . . . L. Bibliotecarios; o
o qualidade socialmente virtual e demais servigos |treinamento aos usuarios; . Bibliotecas; DTI
cientificas da Diretor de Tl

CAPES e outras
fontes
informacionais

referenciada em todos os
niveis e modalidades (1)

ofertados pelas
bibliotecas

implantar nas bibliotecas o
Sistema de Treinamento
Online (e-TUS)




Implementar
politicas
permanentes de

Oferecer educagdo
profissional, cientifica

Criar a Comissdo de
Formagdo, Desenvolvimento
e Avaliagcdo de Colegdes em
cada campus do IFG; verificar
orgamento no campus;
elaborar processo para

. . Lo Implementar a Politica e |aquisigdo; realizar licitagdo; o L. L Bibliotecas;
atualizagdo e Governanga / tecnoldgica, publica, R . Bibliotecarios; Ver com a Diregdo- oL
. L e R desenvolver/atualizar/ava |efetuar aquisigdo; cadastrar o . . PROAD; Diregdo-
diversificagdo do  |Desempenho gratuita, inclusiva e de PDI19/23 | . . . RS 500.000,00 Diretor-Geral do |Geral dos Campus Setembro-dezembro
o i i liar o acervo das acervo no SophiA; ampliar o . . . |Geral dos
acervo das Institucional qualidade socialmente . o Campus orgcamento disponivel|
o . bibliotecas acervo das bibliotecas; campus
bibliotecas do IFG, referenciada em todos os . e o .
. o . disponibilizar bibliografias
conforme orienta niveis e modalidades (1) L.
PDI bésicas/complementares dos
o
cursos ofertados pelo IFG aos
alunos do IFG; proporcionar
maior avaliagdo dos cursos do
IFG pelo MEC
Submissdo das produgdes
técnico-cientificas pelos
departamentos, Editora IFG,
. . .. . |Diretoria de P6s-Graduagdo; Maria Aparecida
Reunir a produgdo técnico{ | . o
o validagdo dos documentos A. O. Tsu; Patricia
N cientifica do IFG, o L. X Coord.-Geral de
Oferecer educagdo pelos/as bibliotecarios F. Goulart; Thais o
. A promover o acesso, a N Bibliotecas;
profissional, cientifica visibilidade a (Resolugdo CONSUP/IFG 027, Amaral e Sousa; PROPPG:
Manter e gerenciar|Governanga / tecnoldgica, publica, ~' . |de 02 de outubro de 2017); Comité Gestor do . !
- L . recuperagdo da produgdo . i ot . Editora IFG;
o Repositério Desempenho gratuita, inclusiva e de PDI19/23 técnico-cientifica da realizar reunides do Comité ReDi IFG; DPG: Margo-dezembro
Digital do IFG Institucional qualidade socialmente L . Gestor do Repositério Digital bibliotecarios; .
. Instituigdo contribuindo . X Bibliotecas;
referenciada em todos os . do IFG (ReDi IFG) para servidores dos
o . para as atividades de . X Deptos de
niveis e modalidades (1) . . implantar melhorias na Deptos de .
ensino, pesquisa e . ] . Ensino
- plataforma, definir Ensino; Priscila;
extensdo L. ) N ) .
estratégias de divulgagdo, Cleiton Bispo

resolver questdes para
maximizar a eficiéncia do
ReDi IFG




Manter atualizado

Elaborar processo para
suporte/manutengdo do
Sophia e enviar a PROAD para
a finalizagdo dos tramites; ter

o site das acesso as novas
bibliotecas, Oferecer educagdo funcionalidades . .
_ L . Maria Aparecida
contendo banco profissional, cientifica . o . . implementadas no software .
. Lo Disponibilizar/disseminar ] . A. O. Tsu; Patricia Coord.-Geral de
de dados do Governanga / tecnoldgica, publica, . N Sophia; realizar . |Orgamento o
e R as informacgdes sobre o L. F. Goulart; Thais . o Bibliotecas; .
acervo de Desempenho gratuita, inclusiva e de PDI19/23 s processamento técnico do RS 17.340,00 disponibilizado pela Janeiro-dezembro
. o . X acervo das bibliotecas do . . Amaral e Sousa; PROPPG;
materiais Institucional qualidade socialmente acervo e disponibilizar as . K PROAD
X . . R SIB/IFG X . X Diego Xavier; PROAD; DTI
informacionais, referenciada em todos os informagdes no Sophia; Diretor de Tl
banco de dados niveis e modalidades (1) possibilitar a renovagdo dos
com texto empréstimos/reserva de itens
completo de TCC do acervo; disponibilizar a
produgdo técnico-cientifica
dos servidores e alunos do
IFG no ReDi IFG
Realizar processo para
aquisigdo de acesso a
biblioteca virtual; efetuar
Disponibilizar Oferecer educagdo contrato; disponibilizar
acesso da profissional, cientifica . o acesso aos alunos/servidores Maria Aparecida
. . Lo Disponibilizar acervo . . R Coord.-Geral de
comunidade Governanga / tecnoldgica, publica, virtual de livros do IFG; realizar treinamentos A. 0. Tsu; Thais |Orgamento Bibliotecas:
académica a Desempenho gratuita, inclusiva e de PDI19/23 eletrdnicos 0s USUAios aos alunos/servidores do IFG; |R$132.000,00 Amaral e Sousa; |disponibilizado pela PROPPG: ’ Janeiro-dezembro
plataforma com Institucional qualidade socialmente L divulgar a biblioteca virtual Diego Xavier; PROAD ’
X . das bibliotecas X . . PROAD; DTI
ebooks, por meio referenciada em todos os no site e nas redes sociais do Diretor de Tl

de assinatura;

niveis e modalidades (1)

IFG; inserir acervo da
biblioteca virtual no Sophia;
atualizar acervo no Sophia
trimestralmente




Ampliar o acesso a
bases indexadas

Governanga /

Oferecer educagdo
profissional, cientifica
tecnoldgica, publica,

Disponibilizar acesso a

Verificar as bases disponiveis
para o IFG no Portal de
Periddicos da CAPES e
EbscoHost; divulgar no site do
SIB/IFG e das bibliotecas as

Verificar
trimestralmente as
colegdes disponiveis

Coord.-Geral de

K e R bases de dados com colegdes disponiveis para o para o IFG devido Bibliotecas; .
de conhecimento |Desempenho gratuita, inclusiva e de PDI19/23 X . o Janeiro-dezembro
. o i i acervos virtuais de IFG no Portal de Periédicos da mudangas constantes|PROPPG; DTI;
(revistas e Institucional qualidade socialmente K o o
L . revistas e periodicos CAPES e EbscoHost; cadastrar nos contratos da Bibliotecas
periddicos); referenciada em todos os . R
L i junto a CAPES/Ebsco os IPs CAPES com os
niveis e modalidades (1) . ) . . .
do IFG; realizar treinamento Maria Aparecida |editores
com os usuarios das A. O. Tsu; Thais
bibliotecas Amaral e Sousa;
Diretor de Tl
Aprimorar a qualidade e a
visibilidade das
. publicagbes académicas e |Finalizar minuta da Politica de
Oferecer educagdo L N L R
. L cientificas periddicas Periddicos do IFG; enviar a
Elaborar uma profissional, cientifica . o .
. L. . produzidas no ambito da |minuta ao Conepex e Consup; Coord.-Geral de
politica Governanga / tecnoldgica, publica, . . o Coord.-Geral de e
o e R Instituigdo, bem como implantar a Politica no IFG; o . Bibliotecas;
institucional para |Desempenho gratuita, inclusiva e de PDI19/23 i . . . Bibliotecas; Editora ] Margo-dezembro
. ~ o i i normatizar os atualizar o Portal de Maria Aparecida Editora IFG;
editoracdo de Institucional qualidade socialmente . o X IFG; PROPPG; DTI
L . procedimentos para Periddicos de acordo com a A. O. Tsu; Thais PROPPG; DTI
periddicos referenciada em todos os o N . . o
L. . criagdo, inclusdo e Politica; divulgar a Politica no Amaral e Sousa;
niveis e modalidades (1) . . .
permanéncia dessas IFG Cleiton Bispo; GT
publicagGes no Portal de Politica de
Periédicos do IFG Periddicos;
Diretor de Tl
. Realizar o cadastro dos alunos
Divulgar o acesso . )
. (Q-Académico) e servidores
remoto as bases N .
Oferecer educagdo . . (SUAP) do IFG no Sophia por
de dados de . A Disponibilizar o acesso ao X L
. profissional, cientifica o meio da base de dados da . . A atualizagdo do Q-
acesso restrito, . Lo acervo das bibliotecas e . . R Maria Aparecida . Coord.-Geral de
Governanga / tecnoldgica, publica, R L. Diretoria de Tecnologia da R Académico e SUAP o
colocando espago e R servigos aos usuarios dos N X A. O. Tsu; Thais o, . Bibliotecas; .
. Desempenho gratuita, inclusiva e de PDI19/23 R . Informagdo; realizar processo no Sophia é realizada | _. . Janeiro-dezembro
no site dos o i X campus por meito do ~ Amaral e Sousa; Bibliotecas;
. Institucional qualidade socialmente . . de suporte e manutengdo do . pela DTI
Campus para Terminal Web do Sophia Diretor de Tl PROPPG; DTI

acesso direto ao
sistema de
bibliotecas

referenciada em todos os
niveis e modalidades (1)

Biblioteca

Sophia; treinar os alunos e
servidores quanto ao acesso
ao Sophia e servigos
disponibilizados no sistema

semanalmente




APPU 01 -
Implantar o
sistema para gerar
emissdo de Guia
de Recolhimento
da Unido (GRU)

Governanga /
Desempenho
Institucional

Consolidar e modernizar
a infraestrutura fisica e
tecnologica da
Instituigdo, garantindo as
condi¢des adequadas ao
desenvolvimento das
atividades académicas e
administrativas (15)

PDTI

Dar agilidade/autonomia
ao/a usudrio/a na
emissdo da GRU para
pagamento de multa nas
bibliotecas do SIB/IFG

Finalizar o desenvolvimento
do sistema; disponibilizar no
site do SIB/IFG e IFG Mobile;
divulgar na site e redes sociais
do SIB/IFG; elaborar tutorial
sobre como utilizar o sistema
e disponibilizar aos usuarios
das bibliotecas

Maria Aparecida
A. O. Tsu; Thais
Amaral e Sousa;
Bibliotecarios;
Diretor de Tl

Coord.-Geral de
Bibliotecas;
PROPPG; DTI;
Bibliotecas

Agosto-dezembro

APPU 02 -
Implantar o
sistema para
confecgdo de ficha
catalografica

Governanga /
Desempenho
Institucional

Consolidar e modernizar
a infraestrutura fisica e
tecnoldgica da
Instituigdo, garantindo as
condigdes adequadas ao
desenvolvimento das
atividades académicas e
administrativas (15)

PDTI

Proporcionar autonomia
aos/as usudrios/as na
elaboragdo de ficha
catalografica

Finalizar o desenvolvimento
do sistema; disponibilizar no
site do SIB/IFG e IFG Mobile;
divulgar na site e redes sociais
do SIB/IFG; elaborar tutorial
sobre como utilizar o sistema
e disponibilizar aos usudrios
das bibliotecas

Maria Aparecida
A. O. Tsu; Thais
Amaral e Sousa;
Bibliotecarios;
Diretor de Tl

Cadigo fonte foi
disponibilizado pela
USP de Sdo Carlos

Coord.Geral de
Bibliotecas;
PROPPG; DTI

Agosto-dezembro

APPU 03 - Divulgar
as bibliotecas do
SIB/IFG e seus
servigos

Governanga /
Desempenho
Institucional

Oferecer educagdo
profissional, cientifica
tecnoldgica, publica,
gratuita, inclusiva e de
qualidade socialmente
referenciada em todos os
niveis e modalidades (1)

Proposta da
Unidade

Disseminar/demonstrar a
importancia da biblioteca
No processo ensino-
aprendizagem; divulgar os
servigos das bibliotecas

Criar conteudo para os
materiais de divulgagdo:
redes sociais, sitio do SIB/IFG
e videos

Maria Aparecida
A. O. Tsu; GT
Divulgagdo
SIB/IFG; DICOM

Auxilio da DICOM
quando necessdrio
na validagdo de
algumas pegas

Coord.-Geral de
Bibliotecas;
DICOM

Margo-dezembro




APPU 04 -
Implantar sistema
de acesso por
biometria no
Sophia para
autorizagdo de
empréstimos e
renovagoes

Governanga /
Desempenho
Institucional

Consolidar e modernizar
a infraestrutura fisica e
tecnoldgica da
Instituigdo, garantindo as
condigdes adequadas ao
desenvolvimento das
atividades académicas e
administrativas (15)

Proposta da
Unidade

Otimizar o processo de
circulagdo de materiais
informacionais

Aquisi¢do de leitores
biométricos homologados
pelo sistema Sophia;
normatizar o processo/fluxo
para implantagdo dessa
funcionalidade; elaborar
documentos com
orientagbes/treinamentos;
disponibilizar leitores
biométricos para todas as
bibliotecas; coletar digitais
dos usuarios das bibliotecas;

RS 6.000,00

Maria Aparecida
A. O. Tsu; Thais
Amaral e Sousa;
Diretor de Tl;
Bibliotecarios

Verificar na DTl se
existem leitores
biométricos
disponiveis para as
bibliotecas - 1 por
campus

Coord.-Geral de
Bibliotecas;
PROPPG; DTI;
Bibliotecas

Agosto-dezembro

APPU 05 - Elaborar
norma de
Padronizagdo de
Trabalhos
Académicos

Governanga /
Desempenho
Institucional

Oferecer educagdo
profissional, cientifica
tecnoldgica, publica,
gratuita, inclusiva e de
qualidade socialmente
referenciada em todos os
niveis e modalidades (1)

Proposta da
Unidade

Padronizar a produgdo
técnico-cientifica do IFG

Compor o GT; solicitar ao
Gabinete a emissdo de
portaria para o GT; elaborar
minuta; validar o documento
pelos pares; regulamentar
pela Reitoria; implantar em
todos os cdmpus do IFG

Maria Aparecida
A. O. Tsu; Thais
Amaral e Sousa;
Bibliotecarios;
Maria Valeska
Lopes Viana

Coord.-Geral de
Bibliotecas;
PROPPG; PROEN

Agosto-dezembro

APPU 06 - Realizar
a Semana Nacional
do Livro e da
Biblioteca SIB/IFG

Governanga /
Desempenho
Institucional

Oferecer educagdo
profissional, cientifica
tecnoldgica, publica,
gratuita, inclusiva e de
qualidade socialmente
referenciada em todos os
niveis e modalidades (1)

Proposta da
Unidade

Incentivar a leitura,
mostrar a importancia da
biblioteca como difusora
da informagdo, espago de
inclusdo, cultura e lazer,
assim como, suporte
informacional ao ensino,
pesquisa e extensdo da
Instituicdo

GT Eventos - elaborar projeto
e submeter na FAPEG;
realizar reunides do GT
Eventos para organizagdo
geral do evento:
determinagdo do tema,
atividades, divulgacdo,
inscrigdes; convidar
palestrantes; montar
programagdo; desenvolver
materiais graficos, para o site
e redes sociais do SIB/IFG;
realizar evento; realizar
certificagdo - data da
realizacdo do evento: 25 a 27
de outubro

Maria Aparecida
A. O. Tsu; Patricia
F. Goulart; Thais
Amaral e Sousa;
GT Eventos
SIB/IFG;
bibliotecarios

Coord.-Geral de
Bibliotecas;
PROPPG;
Bibliotecas

Abril-novembro




APPU 07 -
Implantar
Laboratério de
Acessibilidade
Informacional das
Bibliotecas (LAIB)

Inclusdo/Acessibilidad
e

Intensificar a
acessibilidade no IFG (9)

Proposta da
Unidade

Proporcionar
acessibilidade
informacional e de
comunicagdo as pessoas
com deficiéncia nas
bibliotecas do IFG

Realizar visita técnica ao
Laboratdrio de Acessibilidade
Informacional do SIBI UFG;
elaborar projeto; participar
de editais de fomento;
implantar o projeto-piloto do
Laboratdrio de Acessibilidade
Informacional das Bibliotecas
(LAIB) em um campus;
realizar parceria com o NAl e
os NAPNES do IFG

Maria Aparecida
A. O. Tsu; Thais
Amaral e Sousa;
Bibliotecarios;
Diretor de Tl; Ana
Beatriz

Coord.-Geral de
Bibliotecas;
PROPPG; NAI

Abril-dezembro

APPU 08 - Realizar
estudo de
usudrios/as nas
bibliotecas do IFG

Governanga /
Desempenho
Institucional

Oferecer educagdo
profissional, cientifica
tecnoldgica, publica,
gratuita, inclusiva e de
qualidade socialmente
referenciada em todos os
niveis e modalidades (1)

Proposta da
Unidade

Verificar o grau de
satisfagdo dos usuarios
quanto aos servigos
oferecidos pelas
bibliotecas do IFG;
mensurar o desempenho
das bibliotecas do IFG;
verificar as necessidades
informacionais dos/as
usuarios/as das
bibliotecas do IFG;
planejar e tomar decisdes
quanto as
atividades/servigos das
bibliotecas como forma
de determinar a
qualidade dos servigos
oferecidos aos
usuarios/as

Elaborar, divulgar e aplicar
questionario eletrénico por
meio do Terminal Web
(Sophia); computar dados e
divulgar resultados; melhorar
o planejamento das
atividades/servigos das
bibliotecas; implantar
melhorias no SIB/IFG

Maria Aparecida
A. O. Tsu; Thais
Amaral e Sousa;
Bibliotecarios

Coord.-Geral de
Bibliotecas;
PROPPG;
Bibliotecas

Agosto-dezembro




APPU 09 - Adquirir

Consolidar e modernizar
a infraestrutura fisica e
tecnoldgica da

Verificar orgamento; elaborar
processo e enviar a PROAD;
realizar contrato; implantar o

Maria Aparecida
A. O. Tsu; Thais

Coord.-Geral de

e implantar G / Instituics tind Possibilitar seguranca e sistema de seguranga nas A les Bibliot
overnanga nstitui¢do, garantindo as . o . maral e Sousa; ibliotecas;
sistema de ¢ . f & PDI19/23 [|maior controle dos bibliotecas do IFG; realizar R$ 1.500.000,00 . K Agosto-dezembro
Infraestrutura condigdes adequadas ao L . . . Diego Xavier; PROPPG;
seguranga nas . materiais informacionais |treinamento para os/as o L.
e desenvolvimento das . L Bibliotecarios; PROAD; DTI
bibliotecas . . servidores/as das bibliotecas; .
atividades académicas e X R Diretor de Tl
dministrati (15) etiquetar todos os itens dos
administrativas
acervos das bibliotecas do IFG
Integrar os/as
APPU 010 - grar os/

Realizar reunides
de
Coordenadores/as
de Bibliotecas do
SIB/IFG

Governanga /
Desempenho
Institucional

Otimizar os processos de
trabalho e a estrutura
organizacional (10)

Proposta da
Unidade

bibliotecarios/as do
SIB/IFG,
desenvolver/implantar
politicas nas bibliotecas e
resolver questdes
referentes as bibliotecas

Elaborar pauta e memorando
circular; solicitar didrias;
realizar reunido; implementar
no SIB/IFG os itens
preestabelecidos na reunido

Maria Aparecida
A. O. Tsu; Thais
Amaral e Sousa;
Bibliotecarios

Coord.-Geral de
Bibliotecas;
PROPPG;
Bibliotecas

Trimestral ou de
acordo com a
necessidade

APPU 011 -
Realizar Projeto de
Leitura SIB/IFG

Governanga /
Desempenho
Institucional

Oferecer educagdo
profissional, cientifica
tecnoldgica, publica,
gratuita, inclusiva e de
qualidade socialmente
referenciada em todos os
niveis e modalidades (1)

Proposta da
Unidade

Fomentar e incentivar a
leitura; propiciar meios
para diversas vertentes de
leituras: teatro, leitura,
cinema etc.;

Elaborar o projeto e
submeter em editais de
fomento, por exemplo o
Edital da PROEX; realizar as
agOes de acordo com o
cronograma; fazer parcerias
com o Estado de Goids (Oscar
Niemeyer); parceria com a
DPI (Centro de Referéncia);
provavel nome do projeto -
"Onibus de leitura na praca";
desenvolvimento do acervo

Maria Aparecida
A. O. Tsu; Thais
Amaral e Sousa;
Lorenna Silva
Oliveira Costa; GT
do Projeto de
Leitura

A principio sera
realizado na grande
Goiania

Coord.-Geral de
Bibliotecas;
PROPPG; DPI;
PROEX;
Bibliotecas

Abril-dezembro




Divulgar dos
resultados das

1. Executar a publicagao
de obras referentes a
processos editorias em
andamento; 2. editorar (
preparagao, diagramagao,
revisdo, impressao,
atribuicdo de ISBN) as

pesquisas para a Promover um espago obras ( 6 Atheneus,2 Em- Equipe da
comunidade por educacional democrético formagao, 2 Tecnia); 3. Editora, Conselho
meio do que garanta a Publicar e langar as obras Editorial e
fortalecimento da participa¢do de toda a produzidas; 4. Proceder a Diretoria de
articulagdo com Inclusdo / comunidade interna e Publicar trabalhos distribuicao das obras as Pesquisa e
veiculos locais Democratizagdo externa (12) PDI19/23 |resultantes de Pesquisa |Instiuigbes pertinentes. Inovagdo Editora IFG Ano de 2022
1. Reunides ordinarias e
APPU 012 - extraordinarias para tratar
Realizar reunides |Governanga / Otimizar os processos de Reunides ordindrias com |de temas atinentes a Equipe da Editora
ordinarias com o |Desempenho trabalho e a estrutura pautas especificas da politica e produgéo e Conselho
Conselho Editorial [Institucional organizacional (10) PDI19/23 |produgdo editorial editorial. Editorial Ano de 2022
Proceder a distribuigdo
Estruturar e fortalecer a das publicagdes aos
rede de relacionamento autores, instituicGes
e parcerias com 0s parceiras, bibliotecas do
APPU 013 - setores publico e IFG e publicas regionais, |1. Distribuir as publicages
Distribui¢do das Inclusdo / Politicas privado, nacional e nacionais e instituigdes da editora aos parceiros e
publica¢des Institucionais internacional (11) PDI19/23 [internacionais comunidade em geral. Equipe da Editora Editora Ano de 2022




IV - apoiar e
viabilizar a
participagdo de
docentes
credenciados
permanentes em
programas de pos-
graduagdo do IFG;

Governanga / Gestdo
de Pessoas

Integrar as agOes de
ensino, pesquisa e
extensdo (5)

PDI19/23

Articular agdes integradas
com as Pré-Reitorias, os
Campus, os
Departamentos de Areas
Académicas, as Gepex e
as Coordenagdes de
Cursos de Pés-Graduagdo
para planejar e viabilizar a
participagdo docente na
Pés-Graduagdo Stricto
Sensu

T. Reunioes iegradas e
setoriais com Pro-
Reitorias, Campus,
Departamentos de Areas
Académicas, Gepex e
Coordenagdes de Cursos
de Pés-Graduagéo para
discutir a viabilizagédo da
participagao docente na
Pés-Graduagao Stricto
Sensu; 2. Por meio de
visitas, buscar apoio dos
Céampus e dos
Departamentos de Areas
Académicas para a
valorizagao do trabalho
docente na pos-graduagéo
stricto sensu; 3. Por meio
de visitas, buscar apoio
dos Campus e dos
Departamentos de Areas
Académicas para a a
expanséo e o
fortalecimento da pés-
graduagéo stricto sensu.
4.Por meio de visitas,
buscar apoio dos Campus
para viabilizar a
organizacgao de espagos
fisicos para o
funcionamento da pds-
graduagéo stricto sensu,
em atendimento as
normas da CAPES; 5.
Construir coletivamento a
minuta de um documento
com as diretrizes para
participagdo docente
intercampus em

Pro-Reitores;
Diretores Gerais
dos Campus;
Coordenadores
dos Programas
Stricto Sensu;
Diretor de Pds-
Graduagdo;
Chefes de
Departamentos
de Areas
Académicas e
Gepex

Pro-Reitorias;
Diretorias Gerais
dos Campus;
Coordenagdes
dos Programas
Stricto Sensu;
Diretoria de Pds-
Graduagdo;
Chefias de
Departamentos
de Areas
Académicas e
Gepex

Ano de 2022




VIII - consolidar
programas,
projetos e agdes
que objetivem a
internacionaliza¢d
o da pesquisa e da
pds-graduagdo do
IFG, incentivando a
atuacdo em rede e
o fortalecimento

Integrar as agdes de

Articular agdes integradas
com instituigdes
estrangeiras, programas
de pds-graduagdo e
pesquisadores para
estimular e fortalecer o

1. Promover e apoiar
acbes dos programas
institucionais e dos
pesquisadores de pos-
graduagéao para ampliar e
fortalecer o processo de
internacionalizagédo do
IFG; 2. Apoiar agdes e
iniciativas da Coordenagao
de Relagdes Internacionais
para expandir o processo
de internacionalizagéo do
IFG; 3. Criar grupo/férum
de pesquisadores para
apoio ao processo de
internacionalizagédo da pos-
graduagéo do IFG; 4.
Contactar e visitar
programas estrangeiros de

PROPPG, DPG,
Coordenagdo de
Relagdes
Internacionais,
Coordenadores e

PROPPG; DPG;
Coordenagdo de
RelagGes
Internacionais;
Coordenagdes
dos Programas

de grupos de Inclusdo / Politicas ensino, pesquisa e processo de pos-graduagao stricto pesquisadores do Stricto Sensu do

pesquisa; Institucionais extensdo (5) PDI19/23 |internacionaliza¢do do IFG|sensu. Stricto Sensu IFG Ano de 2022
1. Realizar um estudo com

Promover a capacitagdo Buscar parcerias para outras instituigdes, a partir

Ampliar parcerias e a qualificagdo estabelecer programas de |do potencial do IFG para

para Minter e Inclusdo / Politicas continuada de servidores pés-graduagdo Minter e |ampliar os programas de Diretoria de Pés- Diretoria de Pds-

Dinter Institucionais (14) PDI19/23 |Dinter Minter e Dinter Graduagdo Graduagdo Ano de 2022
1. Didlogo com setores e

X gestdo para ampliagdo da
Estimular equibe bara o
atividades de . |Otimizar os processos de quipe p .
) Governanga / Gestdo Proposta da desenvolvimento das
pesquisa com foco trabalho e a estrutura DPI DPI 2022

nos problemas
locais

de Pessoas

organizacional (10)

Unidade

Fortalecimento da Equipe
de Trabalho

atividades; 2. Formagdo
continuada da equipe por
meio de grupos de estudos e
seminarios




XXVIX = Incentivar
discussGes sobre
Curricularizagdo da
pesquisa

Mundo do Trabalho /
Formagao Inicial e
Continuada

Promover a capacitagdo
e a qualificagdo
continuada de servidores
(14)

PDI19/23

Realizagdo de debates no
ambito da Camara de
Pesquisa (processos de
formagdo continuada)
sobre temas de pesquisa
e inovagdo na perspectiva
da transformagao social
(inclusdo, valorizagdo das
diversidades, promogdo
da igualdade étnico-racial,
defesa dos direitos
humanos, género,
curricularizagdo da
pesquisa, etc.)

1. ReuniBes bimestrais com a
camara de Pesquisa para
discussdes de temas de alta
relavancia para
desenvolvimento da pesquisa
e inovagdo nos campus

DPI/Centro de
Referéncia/DPG

DPI

dezembro




Manter todos os
programas de
Iniciagdo Cientifica
e Tecnoldgica do
IFG: Programa
Institucional de
Bolsas de Iniciagdo
Cientifica (PIBIC);
Programa
Institucional de
Bolsas de Iniciagdo
Cientifica nas
Acbes Afirmativas
(PIBIC-Af);
Programa
Institucional de
Bolsas de Iniciagdo
em
Desenvolvimento
Tecnoldgico e
Inovagdo (PIBITI);
Programa
Institucional de
Bolsas de Iniciagdo
Cientifica no
EnsinoMédio
(PIBIC-EM);
Programa
Institucional
Voluntario de
Iniciagdo Cientifica
(PIVIC)

Inclusdo /
Democratizagdo

Oferecer educagdo
profissional, cientifica
tecnoldgica, publica,
gratuita, inclusiva e de
qualidade socialmente
referenciada em todos os
niveis e modalidades (1)

PDI19/23

Promogao do didlogo
entre os membros do
Comité do Programa de
Bolsas de Iniciagdo
Cientifica e Inovagdo
(PIBICTI), as GEPEX, a
Comissdo Permanente de
Politicas da Igualdade
Etnico-Racial (CPPIR),
PROEX/CGAE (Politica de
Assisténcia Estudantil);
Comissdo de Permanéncia
e Exito e o Nucleo de
Acdes Inclusivas (NAI) a
fim de contribuir com o
PIBICTI de forma geral
(formas de submissdo,
critério de avaliagdo, de
distribuigdo de bolsas,
acOes afirmativas, entre
outros)

1. ReuniBes entre os

envolvidos; 2. Estudo das
possibilidades de melhoria do
edital; 3. Elaboragdo do Edital

DPI

DPI

margo de 2024




Manutengado
Programa de
Incentivo a
Producdo e
divulgacdo da
Produgdo
Cientifico-
Tecnoldgica
contemplando o
Programa
Institucional de
Incentivo a
Participagdo em
Eventos Cientificos
e Tecnoldgicos
para Servidores e o
incentivo para os
estudantes
participarem em
Eventos Cientificos
e Tecnoldgicos

Inclusdo / Politicas
Institucionais

Implementar a cultura
do planejamento com
foco em resultados e
monitorar os indicadores
previstos nos
instrumentos de
planejamento
governamental (7)

Proposta da
Unidade

Promogdo do Orcamento
Participativo na
Construgdo de Editais de
Fomento

Realizagdo, no ambito da
Camara de Pesquisa, de
discussdes do orgamento e a
estruturagdo dos editais de
fomento (PROAPP tematico,
PROAPP para Grupos de
Pesquisa; PROAPP
pesquisadora/r); 2. Defini¢do
de prioridades de fomento
para atividades de pesquisa e
inovagdo com recurso do IFG

RS 150.000,00

DPI/PROPPG

DPI

1/8/22




X - aumentar
qualitativa e
quantitativamente
o desempenho
cientifico e
tecnolégico do
paisea
competitividade
internacional da
pesquisa brasileira,

Mundo do Trabalho /

Promover o
desenvolvimento

. ) econdmico, Proposta da
ampliando a Desenvolvimento " X . RS 10.000,00 DPI/CITE DPI Dezembro
N . transformacdo social e Unidade
cooperagao Local e Regional N
s promogao cultural
cientifica com .
regional (2)
empresas,
Instituigdes de
Educagdo Superior 2. Reunides com as Gepex
—IESs e demais para discussdo ; 2.1 Fomentar
Instituigdes Estruturagdo de debates sobre a pesquisa e
Cientificas e Comissdes inovagdo nos campus; 2.3
Tecnoldgicas — (Implementagdo da Formagdo de Comissdes
ICTs; Politica de Pesquisa e Locais nos campus; 2.4
Inovagdo) (Articulado ao |Acompanhamento das
POCV) atividades das comissdes
Divulgar dos
& Criagdo de um canal de
resultados das Promover o L
) ) comunicagdo permanente
pesquisas para a desenvolvimento , .
. N . com veiculos de midia
comunidade por |Inclusdo / econdmico, L . DPI/CITE/Centro
PDI19/23 |profissional, com o apoio DPI Dezembro

meio do
fortalecimento da
articulagdo com
veiculos locais

Democratizagdo

transformagdo social e
promogado cultural
regional (2)

da DICOM/IFG, com o
objetivo de apoiar a
divulgagdo dos resultados
das pesquisas realizadas
no IFG

Construgdo de estratégias e
agendas de divulgagdo

de Referéncia




| - estruturar e
promover agdes
institucionais que
levem a criagdo de
estratégias
conjuntas com os
arranjos sociais,

Governanga /

Otimizar os processos de

Proposta da

Atualizar os regulamentos
institucionais vinculados a
Pesquisa e Inovagdo

culturais e Desempenho trabalho e a estrutura Unidade (Resolugdo 26/2014 - CPP; DPI DPI/PROPPG Dezembro
produtivos local, |Institucional organizacional (10) Resolugdo 22/2015 -
regional, nacional Grupos de Pesquisa; 1. Formar grupos de trabaho
e internacional PIPECT/PAECT, PIBICT, (GT) considerando Portaria
para induzir a entre outros), 26/2020; 2. Estabelecimento
geragdo de um Regulamento de Acordo |de Cronograma; 3. Aprovagao
ambiente de de Parceria de PESQUISA, |da Camara de Pesquisa,
inovacgdo; DESENVOLVIMENTO E quando for o caso; 3.
INOVACAO e Estruturagdo | Consulta pablica quando for o
dos fluxos de processos |caso; 4. Tramitagdo nas
via Instrugdes Normativas |instancias.
Il - incentivar o
desenvolvimento
de atividades de
pesquisa e
extensdo, em Mundo do Trabalho /|Integrar as agbes de ::I/CITE/Centro
consonancia com |Ingresso, ensino, pesquisa e PDI19/23 o DPI/PROEX Dezembro
. . . Bl - Referéncia/PROE
0s arranjos sociais, |Permanéncia e Exito |extenséo (5) X

culturais e
produtivos local,
regional, nacional
e internacional;

Articulagdo entre as Pro-
reitorias/diretorias (EPEX)
para o desenvolvimento
de agGes integradas
(editais, projetos,
parcerias);

1. Reunides de gestdo; 2.
Proposigdes de Agdes; 3.
Execugdo




Fomentar
pesquisas e
produgdo cultural
associadas ao

Governanga /

Otimizar a gestdo de

Plano da

1. Formagdo de uma
comissdoarticulada ao
CiteLab; 2. Elaboragdo de um
projeto de escritério; 3.
Apresentagdo a fundagdo de
apoio para fomento; 5.

DPI/Centro de

Desempenho recursos e ampliar a . . Mapeamento das pesquisas . DPI agosto de 2023
mundo do o - Gestdo Eleita i Referencia
Institucional captagdo (16) realizadas no IFG e
trabalho e . L ,
- identificagdo de possives
formagdo integral L o
Constituigdo do Escritério |redes de trabalho; 6.
do ser humano " N L
de Captagdo de Recurso e |Estruturagdo de possiveis
as agOes decorrentes propostas de Ensino, Pesquisa
dele, elevando o fomento |e Extensdo; 4. Didlogo com
para projetos e agdes de |possiveis parceiros
ensino, pesquisa e (empresas, érgédos,
extensdo (Articulagdo parlamentareis) para
EPEX); fomento.
. Promover o 2. Reunides com as Gepex
Consolidar o . di ao; 2.1
p dod balh desenvolvimento para discussao ; <.
Centro de Mundo do Trabalho / econdmico, Proposta da Fomentar debates sobre a
Inovagao Desenvolvimento pesquisa e inovagao nos CITE CITE Dezembro

tecnoldgica (CITE)
IFG

Local e Regional

transformacdo social e
promogao cultural
regional (2)

Unidade

Discutir e implementar
Comissdes Locais de
Inovagdo por meio de
formagdo de agentes
locais de inovagao

campus; 2.3 Formacgao de
Comissdes Locais nos
campus; 2.4
Acompanhamento das
atividades das comissodes




XV - desenvolver
ambientes,
programas e agdes
que propiciem a
convivéncia e
potencializem as
acOes de ensino e
pesquisa
interdisciplinares e
multicdAmpus no
IFG, tais como
Centros de
Pesquisa e
Inovagao
Tecnoldgica,
Parques
Tecnoldgicos,
Incubadoras de
Empresas de Base
Tecnoldgica e
Incubadoras
Sociais;

Mundo do Trabalho /

Desenvolvimento
Local e Regional

Fomentar e ampliar a
pesquisa, a transferéncia
de tecnologias e de
solugdes inovadoras (6)

Proposta da
Unidade

Centro de Referéncia nos
campus

1.1 Didlogo do Comité Gestor
do Centro de Referéncia com
as Gepex sobre a agdo e
estabelecimento de
estratégias; Estruturar
cronograma de visitagdes nos
campus; Realizagdo das
visitas.

Centro de
Referéncia

Centro de
Referéncia

Dezembro




Il - consolidar os

grupos, os
laboratérios e os
centros de
pesquisa Consolidar e modernizar
articulados com os a infraestrutura fisica e
arranjos tecnologica da
produtivos, sociais |Governanga / Instituigdo, garantindo as| Proposta da Centro de DPI/Centro de
. ] o . RS 1.700.000,00 . o Dezembro
e culturais locais, |Infraestrutura condi¢des adequadas ao Unidade Referéncia/DPI Referéncia
identificados com desenvolvimento das
base no atividades académicas e
mapeamento das administrativas (15)
potencialidades e
participagdo da
comunidade do
IFG; Finalizagdo das obras
basicas dos laboratérios |1. Didlogo do Comité
do Centro de Referéncia |Executivo e Coord. do Citelab
em Pesquisa e Inovagdo |com a PROAD.
Il - consolidar os
grupos, os
laboratérios e os
centros de 1. Reunides Periddicas com o
pesquisa Comité Gestor do Citelab; 2.
articulados com os Promover o Mapeamento a¢des que vem
arranjos desenvolvimento i
prodljtivos sociais Mundo do Trabalho / econémico Plano da ;Zr:g:efcilizsdn; ren Centro de Centro de
T Desenvolvimento - . ~ . o Referéncia/DPI/D Referéncia/DPI/ |Dezembro
e culturais locais, . transformacdo social e  |Gestdo Eleita cooperativismo e
Local e Regional PG/PROEX DPG/PROEX

identificados com
base no
mapeamento das
potencialidades e
participagdo da
comunidade do
IFG;

promogao cultural
regional (2)

Consolidagdo do Centro
de Referéncia em
Pesquisa e Inovagao

movimentos sociais e planejar
a¢Bes que fomentem as
atividades dos grupos, de
forma sistémica, no ambito
do IFG; 3. Ocupacgdo do
prédio do CiteLab e uso dos
seus espagos e
equipamentos; 4. Discussdes
de projetos articulados a
PROEX e PROEN.




VIl - induzir a
pesquisa basica e
aplicada alinhada

aos eixos
tecnoldgicos
consolidados do Fomentar e ampliar a Mapeamento dos
. Mundo do Trabalho / . P . p .
IFG, estimulando o . pesquisa, a transferéncia | Proposta da |projetos de pesquisa para i
. Desenvolvimento . . | L o Cite CITE 1/2/23
desenvolvimento . de tecnologias e de Unidade |identificagdo de possiveis
N Local e Regional L
de solugBes solugdes inovadoras (6) patentes
técnicas e

tecnoldgicas,
estendendo seus
beneficios a
comunidade;




